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 بسم الله الرحمن الرحیم

 شرایط اجرت المثل زوجه از دیدگاه فقه

 گردآورنده: الهه نوبخت

 چکیده

 المثل یكی ازاجرت است. زوجه از دیدگاه فقهالمثل اجرت بررسی شرایط از این مقاله هدف

زمانی  در این بررسی معلوم شد ای است كه شرع و قانون برای زنان در نظر گرفته است. حقوق ویژه

به صورت مستقیم،  دستور زوج به انجام دادن عمل اجرت المثل به زوجه تعلق می گیرد كه شامل:

 باشد. اجرت داشتن كار نزد عرف، واجب نبودن عمل توسط زوجه، فقدان قصد تبرع
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 مقدمه:

تشكیل خانواده  ازدواج، به عنوان یک امر مقدس، مورد تأكید دین اسلام است و مبنای ایجاد آن

روابط بین زن و شوهر بر اساس  و ایجاد محیطی گرم همراه با مهر محبت و صمیمیت است. در واقع

ی وكارگری. با وجود این، آشنایی هر یک از زوجین به رابطه عاطفی شكل میگیرد و نه رابطه كارفرمای

وظایف یكدیگر آنها را برای رسیدن به كمالِ مطلوب یاری میدهد مقابل وظایف و تكالیف خود در

اقتباس از فقه در قانون مدنی  زوجین در مقابل یكدیگر در فقه بیان شده است و حقوق مدنی ما نیز به

زن بابت كارهایی كه مورد تأیید فقه اسلامی  الزحمه البته پرداخت حقایران آن موارد را ذكر میكند. 

 .برای شیر دادن به فرزند خود از زوج مطالبه اجرت نماید است، بیان میكند كه حتی زوجه میتواند

 در نظر گرفته است. ای است كه شرع و قانون برای زنانالمثل یكی از همان حقوق ویژهاجرت

عام و تمكین خاص است. مطابق قانون به محض ازدواج، میان زوجین  این وظایف شامل تمكین

 .شود كه آنها باید نسبت به یكدیگر آن را انجام دهندوظایف و تكالیفی برقرار می

زندگی و چه در زمان  چه در طول در این مقاله سعی بر این است كه شرایط اجرت المثل زوجه

  طلاق مشخص گردد.

  تعریف اجرت

 (13ص6هـ، ج ،1414واسطی، )« با ضم الف»ای عربی و اسم است و جمع آن اجر  اجرت واژه

در قبال استفاده از منفعت مال یا كار، به  كه مستأجر در اصطلاح فقه ،اجرت به معنای عوضی استو

 (.454، ص1426خمینی،)موجر یا اجیر میپردازد 

 تعریف اجرت المثل:
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كه در  المسمی مقدار اجرتی است میشود. اجرت المثل تقسیم المسمی و اجرت اجرت به اجرت

 1385،لنگرودی جعفری)یا پرداخت آن مبلغ در نزد طرفین عقد معین استعقد بر آن توافق میشود،

میزان  از روی، شدن اجاره بهایی است كه پس از تمام المثل آمده است: اجاره در تعریف اجرت( 11ص

 (. 84 ص، 1ج ،  1382 ،عمید)اجاره نظایر آن معین شود 

از  المثل، در كتب فقه به جهت وضوح آن تعریف خاصی آورده نشده است؛ ولی برای اجرت

جانب طرفین  المثل اجرت متعارفی است كه بدون تعیین از مجموع فتاوا میتوان برداشت كرد كه اجرت

 (250ص، 3ج ، 1387 طوسی،)عقد نسبت به عمل، بعد از انجام كار پرداخت میشود 

 قهی اجرت المثلجایگاه ف

بسیاری از معاملات عام در دو معنای عام و خاص به كار می رود. در اجرت المثل  اجرت المثل 

المثل به  اجرت می شود. مضاربه، مساقات، جعاله وكالت در نكاح و غیره پرداخت همچون اجاره،

 در انواع معاملاتانجام كاری مأمور شده امری معمول است و قابلیت آن را دارد كه  شخصی كه بهر

داری  الزحمه كارهای خانه المثل در معنای خاص به معنی حق اجرت .گفته می شود دنقش داشته باش

 27تـا، ج  نجفـی، بـی) .زوج است كه در هر زمان از ایام زناشویی میتواند مطالبه نماید زوجه در خانه

شرایط استحقاق اجرت المثل  به ،كه در ادامه مباحث (34، ص10ج 1418؛ طباطبـایی، ،335، ص

 پرداخته می شود.

 المثل شرایط استحقاق اجرت

 .دستور زوج به انجام دادن عمل1
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دادن عمل است. در شرح  المثل به زوجـه، دسـتور زوج بـه انجـام یكی از شرایط تعلق اجرت

 ۀ از ماد  (288ص، 1392كاتوزیان،)است  ق م. میخوانیم كه منظور از دستور صرف خواستن336 . ۀ ماد

استیفای منفعت از عمل غیر نیز برای اسـتحقاق  آید كه اذن صریح یـا ضـمنی در نیز برمی337 11

بنابراین صرف وجود اذن ضمنی زوج نیز میتوان (289، ص1392كاتوزیـان،) تثـل كـافی اسالم اجـرت

لازم نیست كه انجام آن عمل با دستور صریح  از این رو .به زوجه حكم كرد المثل به استحقاق اجرت

اقدام به عمل نماید و استفاده كننده سكوت  زوجه، زوجبلكه هرگاه بدون امر نمودن از طرف  ،باشد

ج اول،  ،1366مستحق اجرت عمل خود خواهد بود. )امامی،  زوجهنماید و تسلیم انجام آن شود 

رضایت آمر به انجام فعل داشته باشد به منزله امر ( زیرا سكوت یا هر نوع عملی كه حكایت از 314ص

 ( 142، ص12ق: ج1404؛ حكیم،  335، ص27: ج1367آور است. )رک. نجفی، باشد كه ضمانفعلی می

 فقدان قصد تبرع .2

بر  طور كلی اصـل المثل، نبود قصد تبرع از سوی زوجه است. به شرط دوم برای تعلق اجرت

فاضل هندی ؛ 638، ص2، ج1409طباطبـایی یـزدی، ؛ 81، ص27تا، جنجفی، بی)عدم قصد تبرع است 

توجه به اینكه رایگان و مجانی انجام دادن كار خلاف اصل اسـت،  بـا  ( 33، ص10، ج1416اصفهانی،

 موضوع این اثباتی بار مورد درمحقق داماد،  .عمل، باید ادعای خود را اثبات كند مـدعی تبرعـی بـودن

ا ثابت ر ادعا این باید است داده انجام رایگان صورت به را كارها زوجه است مدعی كه كسی ه استگفت

زوجه ممكن است در زندگی البته  (494، ص1390)محقق داماد، كند كه قاعدتا این شخص زوج است

مشترک در مقابل انجام كارها قصد مطالبه هیچ وجهی را نداشته باشد. در این صورت گفته می شود كه 

. بدهد زوجیت ایام  تقاضای اجرت المثل تواندد تبرع((دارد. در چنین شرایطی زوجه میزوجه))قص

 ( https://www.mizanonline.com) .رسدمی نحله مطالبه به نوبت شرایط این در البته
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 واجب نبودن عمل توسط زوجه.3

اگر عمل  :اند واجب نبودن عمل برای عامل، شرط دیگری است كه برخی به آن اشاره نموده

عمل از جانب شارع مقدس  واجب عینی باشد، نمیتوان در مقابل آن اجرتی دریافت كرد؛ زیرا وقتی این

باطل است و عمل عامل دیگر محترم  برای او واجب شده است، گرفتن اجرت، خوردن مال از راه

الزحمه  رضایت خاطر نیست. لذا زن میتواند حق و اجرت گرفتن در مقابل آن عمل از روی نیست

و از نظر شرعی هم به آن تكلیف نداشته، دریافت كند. از این ه رهایی كه در منزل شوهر انجام دادكا

انجام میدهد، اجرت دریافت  زوجه نمیتواند برای تمام كارهایی كه در منزل جمله معلوم میشود كه

فقهى و حقوقى اجرت  مبانىاعمال زوجه،  مبانى فقهى و حقوقى اجرت المثل)كبیری، غلامپور، .نماید

قدر متیقن این است  بلكه (124، ص1395، المثل خانه دارى و بررسى وظايف شرعى زوجه در فقه

 .درخواست اجرت كند كه زن میتواند برای هرچه غیر از وظایف واجبش انجام میدهد

 اجرت داشتن کار نزد عرف.4

اعمالی كه به طور معمول به قصد عمل انجام شده در نزد عرف باید كاری با اجرت باشد. لذا 

شود، اجرت ندارد. هرچند به امر دیگری آن كار را انجام داده است. احسان یا رعایت نزاكت انجام می

، 2ج ،1374زیرا گذشته از داوری عرف، ظاهر این است كه به قصد تبرع انجام شده باشد. )كاتوزیان، 

ت، ادعا نماید، این عمل را به قصد تبرع انجام تر اس( مگر اینكه شخص كه به نیت خود آگاه161ص

تواند حق خود را بدین واسطه مطالبه نماید. نداده، از آنجایی كه عمل فرد مسلم محترم است، می

( علاوه بر این اگرچه عرف برای شخصی كه امانتی بپذیرد، اجرتی 166، ص7ج ،ق1419)بجنوردی، 

ن عمل ندارد، لذا طبق قاعده احترام )رعایت شأن فردی كه قائل نیست، اما منافاتی با مالیت داشتن ای

گردد. المثل میكاری انجام داده( اگر مشخص شود این عمل را به قصد اجرت انجام داده، مستحق اجرت
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)همان( زیرا مطابق نظر فقها، استحقاق اجرت مقوم به دو امر محترم بودن عمل و عدم قصد تبرع 

توان مدعی شد كه ادعای المثل قرار گیرد، دیگر نمیفقط شرط اجرت باشد. حال اگر قصد اجرت،می

( بنابراین با پذیرفتن 302ق: ص1409عامل مطابق اصل است، تا گفتار وی پذیرفته شود. )اصفهانی، 

شود. حتی برخی در این مرحله فراتر المثل مقدم میشرط عدم قصد تبرع، نظر عامل در پرداخت اجرت

اگر عامل قصد تبرع و قصد گرفتن اجرت نداشته باشد، صرفاً »عدم تبرع معتقدند:  رفته و به جای شرط

)حكیم، «. شودبه دلیل اینكه عمل او استحقاق اجرت دارد و محترم است، اجرت به او پرداخت می

( مطابق این نظر، همین كه احتمال تبرعی بودن عمل عامل داده نشود، كافی 139، ص12ق: ج1404

ت عملی كه اجازه آن را داده، اجرتش پرداخت شود چه برسد به اینكه خود شخص بر است كه به جه

 (337، ص26: ج1367غیر تبرعی بودن عمل اقرار و اعتراف نماید. )نجفی، 

ماده واحده طلاق را به شرط عدم  6در بند الف تبصره « شرط عدم تبرع»توان طبق نظر اخیر می

توان در غییر داد و فقط به دلیل اینكه عمل مسلم محترم است میقصد زن نسبت به تبرع یا عدم تبرع ت

المثل عملش را پرداخت نمود و بالاخره از آنجا كه كار زن در منزل به عنوان حرفه صورت نیاز اجرت

المثل باشد، تنها به دلیل محترم بودن عمل وی، اجرتشناخته نشده و نزد عرف هم برای آن اجرتی نمی

حق اجرت المثل و نحله در يک بررسی )احمديه، «.  .باشدابل محاسبه و پرداخت میكارش در منزل ق

 (1383،حقوقی

 شرایط تحقق اجرت المثل در زمان طلاق.5

است  المثل ایام زوجیت به زن برخی شرایط مربوط به درخواست طلاق در شرایط تعلق اجرت

ـ 1عبارتند از:  زوجیت حكم دهد. این شرایطالمثل ایام  كه باید محقق شود تا دادگاه بتواند به اجرت
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انجام وظایف همسرداری  ـ تقاضای طلاق ناشی از عدم2تقاضای طلاق به درخواست زوجه نباشد؛ 

 .نباشد؛ هركدام از این شرایط را به طور جداگانه مورد بررسی قرار میدهیم

 عدم تقاضاي طلاق از ناحيه زوجهالف ـ 

زوجیت باید شوهر تقاضای طلاق كند. حتی در یک فرض در برای تقاضای اجرت المثل ایام 

تواند در خواست اجرت المثل ایام زوجیت كند و صورتی كه طلاق از سوی زوج باشد باز هم زن نمی

آن وقتی است كه در خواست طلاق از سوی شوهر ناشی از تخلف زن از وظایف همسری یا سوء 

  .گیردجرت المثل تعلق نمیاخلاق رفتار زوجه باشد. در این صورت نیز ا

باید توجه داشت كه اجرت المثل در طول شرط مالی ضمن العقد مالی در مورد كارهای زوجه 

در امر خانه داری است و نیز در طول اجرت المسمی است. یعنی اگر زوجه در امور خانه داری شرط 

مبانی فقهی و حقوقی  حصاری،كبری پور،سرخ ).رسدضمن العقد داشته باشد نوبت به اجرت المثل نمی

 (77، ص1394 شرعی زوجه در فقه  داری و بررسی وظایف المثل خانه اجرت

 عدم ارتباط طلاق با تخلف زوجه از وظايف همسرداري  (ب

انجام  قانونگذار زن را در طلاقهایی كه به درخواست مرد است، ولی به دلیل كوتاهی او در

،  3ج ،1388هدایت نیا، ، )المثل محروم كرده است ت اجرتوظایف زوجیت صورت میگیرد، از دریاف

 (156ص

تمكین خاص كین خاص است یا تمكین عام؟ منظور از تخلف زوجه از وظایف همسرداری تم

شوهر است كه زن باید همیشه آماده براى آن باشد، مگر آن كه بیمار باشد  عبارت از نزدیكى جنسى با

زیان او گردد، یا مانع شرعى داشته باشد. تمكین عام عبارت است از حسن معاشرت  و نزدیكى موجب
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 به طور كلی( 477صج ،1386،امامی) شوهر خود و اطاعت از او در امور مربوط به زناشویی زن با

 قائلان به تمكین عام معتقدند زن علاوه بر استمتاع باید در اطاعت تام و تمام زوج خود

هـ، 1413؛ سبزواری، 305ص2؛ موسوی الخمینی، ج ،443و 308ص 8هـ، ج ،1413عاملی، )باشد؛ 

 رأی فقهایی كه قائل به تمكین خاص برای زن (ظاهرا 742هـ، ص1419؛ اراكی، 217ص25ج،

انجام وظایف  هستند، در اكثریت است. بنابراین میتوان نتیجه گرفت كه اكثر فقها تمكین را به معنای

در انجام این وظایف كوتاه  ش جنسی و سایر استمتاعات میدانند كه اگر زنیمربوط به استمتاع از آمیز

زنی را كه در انجام سایر وظایف كوتاه  المثل نخواهد بود و نمیتوان كند، دیگر مستحق نفقه و اجرت

داری و بررسی  المثل خانه مبانی فقهی و حقوقی اجرت ) كبری پور،سرخ حصاری،.میكند، ناشزه شمرد

 (81، ص1394 ی زوجه در فقه شرع وظایف

 المثلشروط ضمن عقد و اجرت .6

توانند در زمان عقد هر شرطی كه خلاف مقتضای عقد نباشد را در عقدنامه بگنجانند. همسران می

كه گاهی شرایط به صورت المثل باشد.تواند مشخص كردن تكلیف اجرتیكی از موارد پیشنهادی می

اعتقاد بر »فرمایند: می در شرایط ضمنی میرزا جواد تبریزیح و گاهی نیز به صورت ضمنی است. یصر

این است كه اگر در عقد ازدواج ترک خدمت زن برای مرد شرط نشده باشد، زن موظف است، خدمت 

 ( در این رأی،300، ص1ج ،ق 1416)رک. تبریزی، «. ل آن اجرت دریافت كندبه زوج نموده و در مقاب

شرط ضمنی عرفی نسبت به خدمت زن در منزل پذیرفته شده، اما ضمن لزوم انجام آن برای زن، مرد 

 .اندرا هم موظف به پرداخت اجرت المثل نموده
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در میان مردم متعارف است كه زوجه بدون الزام »اند: اما آیت الله خویی در این باره پاسخ داده

توان آن را از شروط ضمنی بنابراین نمی .دهدل را انجام میوالتزام، بلكه از روی رغبت خدمت در منز

 )همان(«. پنداشت كه عقد مبتنی بر آن واقع شده باشد

بین عرف و عادت تفاوت وجود »شود كه: با پذیرش نظر آیت الله خویی این نكته یادآوری می

خاص است. اما  دارد. منشأ عادت عقل، خواهش های نفسانی، گاه طبیعت و در بعض مواقع حوادث

حق اجرت المثل و نحله در يک بررسی )احمديه، «. منشأ عرف عام فقط عقول عقلا و مردم است

 (1383،حقوقی

هزار  100توانند شرط كنند كه مثلا زن برای انجام امور منزل به درخواست مرد ماهانه آنها می

شود و زن هم به زن پرداخت نمیتومان دریافت كند. یا اینكه شرط كنند اساسا چنین مبلغی هیچ گاه 

توانند برای دریافت و پرداخت این مبلغ با حق مطالبه ندارد. در خارج از شكل قضایی زن و مرد می

 .هم توافق داشته باشند

تواند با رضایت همسرش البته از لحاظ قضایی شرط پرداخت این مبلغ مطالبه زن است اما مرد می 

اش را به نام همسرش كند. در چنین زندگی مشترک بخشی از خانهسال  30المثل مثلا بابت اجرت

تواند از لحاظ حقوقی از بروز مشكلات بعدی و درخواست مواردی دریافت یک رسید كتبی از همسر می

ای مجدد زوجه جلوگیری كند، اما اگر مردی با اجبار، تهدید یا تطمیع همسرش را وادار به امضای برگه

المثل كند، این برگه از لحاظ مبلغی مشخص او را وادار به صرف نظر كردن از اجرت كند و مثلا در قبال

 (.https://www.yjc.ir) حقوقی ارزشی ندارد

 گیرند؟المثل کمتري میچه زنانی اجرت 
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های خاصی است المثل نیز مانند تمام امور حقوقی شامل فوت و فنهای اجرتكارشناسی پرونده

كنند. مثلا به زنان شاغل در خارج از منزل به آن رسیدگی و آن را رعایت می كه كارشناسان با دقت

گیرد. در قانون و شرع زن مالک دارایی و پولی است كه به دست المثل كمتری تعلق میهمیشه اجرت

كند، الزامی ندارد كه حتی یک ریال از آورد و حال اگر با توافق شوهر، او در خارج از منزل كار میمی

المثل وقتی زن بیرون از آمد خود را به همسرش بپردازد یا اینكه در منزل خرج كند.در بحث اجرتدر

هایی گذارد، هر چند ممكن است استثناخانه شاغل باشد، طبیعتا وقت كمتری برای كارهای منزل می

اما این وجود داشته باشد و زنی در عین اشتغال در خارج از منزل همه وظایف خود را انجام دهد؛ 

بعد  5شود و زنی كه در ساعت فرض چندان منطقی نیست زیرا كار در منزل بر اساس وقت تنظیم می

تواند مانند زنی كه از صبح در خانه است، كار و فعالیت داشته باشد. رسد، نمیاز ظهر به خانه می

 .المثل او موثر استتحصیلات زن نیز مساله دیگری است كه در اجرت

این نظریه نیز این است كه دستمزد یک پرستار با تحصیلات لیسانس بسیار بیش از استدلال  

دستمزد پرستاری با تحصیلات دیپلم است. پایگاه اجتماعی، شئون زن، شغل پدر، محل زندگی در زمان 

توجهی المثل تاثیر قابل مجردی و تحصیلات در زمان تجرد و بعد از ازدواج هم در افزایش میزان اجرت

المثل، دار هستند، در زمان كارشناسی برای تعیین اجرتارد. نكته جالب اینكه زنانی كه فقط خانهد

المثل است. اگر كنند. تعداد فرزندان نیز از موارد موثر در كارشناسی اجرتهای بهتری دریافت میرقم

این است كه در  گیرد چون فرض برالمثل كمتری به او تعلق میفرزندان مادری دختر باشند، اجرت

ای همیشگی خانه دختر همیشه كمک حال مادر است؛ حال آن كه در خصوص پسرها چنین مساله

المثل بیشتری نیست. اگر مادری فرزند خود را از شیر خود تغذیه كرده باشد نیز مشمول دریافت اجرت

 .است
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ش را نیز بزرگ كند، اینكه زنی در هنگام ازدواج، فرزند یا فرزندان قبلی همسرش از زن سابق 

شود. ممكن است مردی بخشی از ایام زندگی خود را المثل زن میباز هم سبب افزایش میزان اجرت

در ماموریت كاری خارج از كشور یا مثلا زندان گذرانده باشد. این مساله نیز در كاهش یا افزایش 

برای ایام عقد و زمانی كه زن در خانه پدرش است و با همسرش   معمولا. المثل موثر استاجرت

تاریخ بازدید:   http://www.ghatreh.com) د.گیرالمثلی تعلق نمیاجرت شود،دچار مشكل می

4/10/98) 
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